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FICHE PROGRAMME / SST INITIAL

Formation initiale Sauveteur secouriste
du travail
Acquérir les compétences du sauveteur secouriste du travail selon le référentiel de
l’Assurance maladie – Risques professionnels et de l’INRS en vigueur.

Durée
14 heures sur 2 jours

Public
Salariés, dirigeants et personnes exerçant une
activité professionnelle

Prérequis
Aucun prérequis

Modalité
Présentiel · intra-entreprise ou interentreprises

Effectif
4 à 10 participants

Lieu
Dans vos locaux ou en salle de formation mise à
disposition

Formateur
Lilian CHAIX, formateur SST

Délai d’accès
À convenir selon votre besoin et les disponibilités

Tarif
Sur devis selon l’effectif, la modalité et le lieu

Objectifs de la formation
— Situer son rôle de sauveteur secouriste du travail dans l’organisation de la prévention de

l’entreprise.
— Protéger la victime et les témoins d’une situation d’accident, en supprimant ou en isolant le

danger.
— Examiner la victime afin de repérer les signes justifiant une action de secours prioritaire.
— Alerter ou faire alerter les secours adaptés et transmettre les informations utiles.
— Réaliser les gestes de secours appropriés en attendant l’arrivée des secours.
— Repérer les situations dangereuses et contribuer à la démarche de prévention de l’entreprise.
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DÉROULÉ ET MODALITÉS / SST INITIAL

Le programme en pratique
Contenu de la formation
— Le rôle du SST : cadre d’intervention et contribution à la prévention.
— Protéger : identifier les dangers persistants et mettre en œuvre une protection adaptée.
— Examiner : rechercher les signes qui déterminent les actions prioritaires.
— Alerter : transmettre les informations nécessaires et organiser le relais.
— Secourir : pratiquer les conduites à tenir prévues par le référentiel.
— Prévenir : repérer, décrire et transmettre les situations dangereuses.

Méthodes et moyens pédagogiques
Apports structurés, démonstrations, apprentissage des gestes, exercices pratiques et mises en
situation liées aux activités des participants. Le matériel pédagogique est apporté par le formateur :
mannequins adulte, enfant et nourrisson, défibrillateur de formation et matériel de simulation.

Suivi et évaluation
La présence est suivie pendant la formation. Les acquis sont observés en continu et évalués lors
des épreuves certificatives prévues par le référentiel SST.

Validation
Le certificat SST est délivré, avec une validité de 24 mois pour les participants ayant suivi
l’intégralité de la formation et satisfait aux épreuves certificatives.

Accessibilité et inscription
Les adaptations liées à une situation de handicap sont étudiées avant l’inscription avec Lilian
CHAIX, référent handicap. Le délai d’accès et le lieu sont convenus selon votre besoin et les
disponibilités. Pour échanger sur votre projet ou demander un devis : 06 89 51 31 15 ·
contact@akurisk.com.

Programme conforme au référentiel SST de l’Assurance maladie – Risques professionnels et de l’INRS en
vigueur. Réclamations : contact@akurisk.com.


